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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena
dengan rahmat dan hidayahNya, Perubahan Rencana Kerja ( RENJA ) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 dapat tersusun.

Proses penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) dimulai dengan
usulan dari setiap Bidang dan juga dari Sekretariat yang awal perencanaan
berubah sehingga diperlukan perubahan dalam program, kegiatan maupun sub
kegiatan. Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Mojokerto Tahun 2023 memuat Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
perubahan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi, yang berpedoman pada
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD Tahun 2023) dan
Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Mojokerto Tahun 2018-2023. Selanjutnya Perubahan Renja ini menjadi landasan
atau pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja Anggaran Perubahan (RKAP)
Tahun Anggaran 2023.

Kami menyadari bahwa Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 ini belum sempurna, untuk itu mohon masukan
dan koreksi dari semua pihak. Diharapkan Perubahan Renja ini dapat
diimplementasikan secara bertahap dengan baik dan konsisten dalam rangka
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Akhirnya dengan segala keterbatasan kemampuan dan waktu
penyusunan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Tahun 2023 ini, diharapkan kritik, saran dan masukan untuk perbaikan demi

penyempurnaannya.

Mojokerto, Agustus 2023

Plt. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

o

e

~Pembina Tingkat |

NIP. 19671231 198903 1 055
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 adalah perubahan rencana kerja tahunan
yang merupakan penjabaran dari pelaksanaan pembangunan yang telah
direncanakan di dalam dokumen Perubahan Rencana Strategis (Renstra)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2018-2023.
Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2023 ini disusun
sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, dengan tetap memperhatikan kepada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Perubahan (RKPD) Kota Mojokerto Tahun 2023.
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Mojokerto merupakan dokumen perencanaan PD yang memuat Program,
Kegiatan dan Sub kegiatan perubahan dalam satu tahun dan sebagai acuan
penyusunan Rencana Kerja Anggaran Perubahan (RKA-P) Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2023. Selain itu dokumen Perubahan
Renja ini digunakan untuk me-review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana
Kerja Tahun 2022 sampai dengan Triwulan Il Tahun 2023. Perubahan Renja
memiliki fungsi yang sangat penting dalam sistem perencanaan daerah, karena
merupakan produk penyempurnaan perencanaan pada unit organisasi
pemerintah terendah dan terkecil untuk memaksimalkan kegiatan yang telah
dirancang sebelumnya. Proses penyusunan Perubahan Renja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 dimulai dengan
usulan dari setiap Bidang dan juga dari Sekretariat yang membutuhkan
perubahan dalam pelaksanaan program, kegiatan maupun sub kegiatan.
Prinsip-prinsip di dalam penyusunan Perubahan Renja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2023, adalah sebagai berikut :

a. Berpedoman pada Perubahan Renstra Bakesbangpol Kota Mojokerto
Tahun 2018- 2023 dan mengacu pada Rancangan Perubahan RKPD
Kota Mojokerto Tahun 2023;

b. Rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan di dalam Perubahan Renja
Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun 2023 didasarkan atas
pertimbanganpertimbangan yang telah disepakati bersama dan
mempertimbangkan pagu indikatif PD;
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c. Penyusunan Perubahan Renja Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun
2023 memuat kegiatan lanjutan tahun sebelumnya, pergeseran kegiatan,
penghapusan kegiatan, penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif,
penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif, lokasi,
kelompok sasaran yang mengalami perubahan dan yang tidak mengalami

perubahan.

Berdasarkan Pasal 343 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah, disebutkan bahwa Perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah

dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam

tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan
keadaan, meliputi :

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi
daerah dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan,
rencana program dan kegiatan prioritas daerah;

2. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran

sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

Penyusunan Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 berpedoman pada :

1. Rancangan Perubahan RKPD Kota Mojokerto Tahun 2023 dan
Perubahan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto
Tahun 2018-2023;

2. Hasil pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Renja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Mojokerto sampai dengan Triwulan Il Tahun

berkenaan.

Mengacu pada ketentuan dan alasan tersebut di atas, maka
dilakukan penyusunan Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Mojokerto Tahun 2023.
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1.2 Landasan Hukum
Peraturan perundang-undangan yang melandasi Penyusunan

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Mojokerto Tahun 2023, antara lain :

1. Undang-Undang Nomor 17 tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kota Kecil dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah
dan Jawa Barat sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 1954 tentang Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17
Tahun 1950 (Republik Indonesia Dahulu) 1950 tentang Pembentukan Kota-
Kota Besar dan Kota-Kota Kecil di Jawa (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1964 Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 551);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 4286);

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

4. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

5. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua atas Undangundang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2019 nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Perubahan Renja
Bappedalitbang Tahun 2022 5 Indonesia Tahun 2019 Nomor 187,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

10.Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefisikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

12.Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 10);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Perubahan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerabh;

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

15.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,;

16.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa
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Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun
2009 Nomor 1 Tahun 2009 Seri E) "mengganti" Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Timur Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025;

17.Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);

18. Peraturan Daerah Kota Mojokerto Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Mojokerto Tahun
2005-2025;

19.Peraturan Daerah Kota Mojokerto Nomor 8 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Mojokerto Tahun
2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kota Mojokerto Nomor 8)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2020
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Kota Mojokerto Nomor 8
Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Mojokerto Tahun 2020 Nomor 32/D, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Mojokerto Nomor 32/D);

20. Peraturan Daerah Kota Mojokerto Nomor 10 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Mojokerto Tahun 2018-
2023;

21.Peraturan Walikota Mojokerto Nomor 61 Tahun 2022 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata kerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Mojokerto;

22.Peraturan Walikota Mojokerto Nomor 41 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Mojokerto Tahun 2023.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 adalah melakukan penyesuaian target
kinerja dan kerangka pendanaan program, kegiatan dan sub kegiatan
berdasarkan Peraturan Kepala Daerah tentang Perubahan RKPD Tahun 2023
yang selanjutnya menjadi pedoman dan acuan bagi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Mojokerto dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan Tahun 2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.
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Sedangkan tujuan dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2023 adalah

sebagai berikut :

1.

Penyesuaian target kinerja dan pagu kegiatan (penambahan atau
pengurangan), serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan;
Memberikan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran
Perubahan (RKAP) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto
Tahun 2023;

Menjaga konsistensi capaian kinerja yang telah ditetapkan dalam
Perubahan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto
Tahun 2018-2023;

Memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi rencana
pembangunan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto baik
tahunan maupun lima tahunan;

Mewujudkan keterpaduan perencanaan pembangunan dalam satu tahun

secara efektif dan efisien.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto

Tahun 2023 disusun menurut sistematika sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN

Memuat/menjelaskan maksud, tujuan dan dasar pertimban
perubahan disertai dengan gambaran tentang perubahan keran

ekonomi daerah.

BAB Il. EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2023

Memuat kompilasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun
2022 sampai dengan Triwulan Il tahun 2023, sebagaimana

terlampir pada format 1.H.

BAB Ill. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Memuat kegiatan, sub kegiatan lanjutan tahun sebelumnya,
pergeseran kegiatan, sub kegiatan, penghapusan kegiatan, sub
kegiatan, penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif,
penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif,
lokasi, kelompok sasaran yang mengalami perubahan dan yang
tidak mengalami perubahan, sebagaimana terlampir pada format
1.1.

BAB IV. PENUTUP

Memuat hal-hal yang dianggap perlu sesuai dengan kebutuhan.
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BAB Il
EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2023

Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas
kinerja Instansi Pemerintah, dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan
yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target ataupun melebihi target
kinerja yang direncanakan, sehingga atas dasar evaluasi tersebut dapat diketahui

1 Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target

Kinerja program/kegiatan;

Implikasi yang timbul terhadap capaian program renstra Perangkat Daerah;
3. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja sampai dengan triwulan

Il Tahun 2023 sebagaimana dimaksud selain untuk mengetahui faktor-faktor
penyebab tercapai/tidak tercapai kinerja program, implikasi yang timbul serta
tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil, hasil evaluasi
dipergunakan untuk penyesuaian/perubahan rencana kerja dan pendanaan Tahun
2023 dengan berpedoman pada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2023. Hasil Evaluasi Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Mojokerto tahun 2023 sampai dengan Triwulan Il Tahun 2023, adalah
sebagaimana tabel berikut :
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TABEL II.1
EVALUASI HASIL RENJA PD TAHUN 2022 SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2023
KOTA MOJOKERTO

Nama PD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

isasi Realisasi Kinerja Program, .
Urusan/Bidang U Target Capai R?hsa's ILarg'ft P o g s/d CETPETEI TEIEEE s g/
e UEET Indikator Kinerja arget Capaian et ks L i : Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah Kinerja Renstra Program dan Target Kinerja | Triwulan Il Tahun 2023 (Tahun n)
Kode dan el (e Tahun 2023 Keluaran Renja Tahun
p ey Sy || (ST (e 0 Tahun Akhi Kegiatan s/d 2023J Tah Realisasi Realisasi
rogram/Kegiatan/Su O ( GGl egiatan s (Tahunn) | pealisasi Kinerja Tingkat B . Tingkat
Kegiatan Periode Renstra Tahun 2022 Renja Capaian g Capaian
(Tahun n-1) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
8. UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
8.01 PERENCANAAN
Persentase Pemenuhan
Pelayanan Administrasi 100% 100% - - - - -
Perkantoran
PROGRAM PENUNJANG
8.01.01 URUSAN PEMERINTAHAN SAKIP A BB A - - BB -
DAERAH Indek Kepuasan
KABUPATEN/KOTA Masyarakat 86,17 75,75 86,17 - - 75,75 ;
(IKM)
Indek Manajemen Resiko 3 1,5 3 - - 1,5 -
Perencanaan, Jumlah dokumen
Penganggaran, dan perencanaan, Evaluasi
8.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat | dan Pelaporan Program 49 dokumen 33 dokumen - 33 dokumen 100%
Daerah yang disusun
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: Realisasi Target Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
Target Capaian Kineria Hasil ] gram, feg Capaian Target Renstra s/d
3 . - P J dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Program dan Target Kineria Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir . Realisasi Realisasi
Kegiat - Period Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Kinerja | _ ; _
egiatan (output) eriode Tahun 2022 o Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
Renstra sl il J Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Persentase Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan - - 16 dokumen 9 dokumen 56,25% 9 dokumen 56,25%
Evaluasi Kinerja PD yang
tersusun tepat waktu dan
sesuai aturan
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
8.01.01.2.01.01 | Perencanaan Perangkat perencanaan, evaluasi dan 49 dokumen 33 dokumen - - - 33 dokumen 100%
Daerah pelaporan
Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat 16 dokumen 9 dokumen 56,25% 9 dokumen 56,25%
Daerah
Administrasi Keuangan Persentase administrasi
8.01.01.2.02 Perangkat Daerah keuangan perangkat 100% 100% - - - 100% 100%
daerah yang terpenuhi
Persentase Administrasi
Keuangan 100% 100% 100% 100% 100%
PD yang terpenuhi tepat
waktu dan sesuai aturan
Penyediaan Gaji dan Jumlah gaji dan
8.01.01.2.02.01 Tuni tunjangan ASN 70 transaksi 56 transaksi - - - 56 transaksi 100%
unjangan ASN .
dibayarkan tepat waktu
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

. . L . Kinerja Hasil i ;
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Pro rfa\m dan Tarset Kineria dan Sub Kegiatan s/d Triwulan I| Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & g. ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
Kegiatan (output) Periode Tahun 2022 Reahs:sn Kinerja | Tingkat Capaian | Realisasi target | Tingkat Capaian
Renstra T o enja Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan 19 orang / bulan 19 orang / bulan 100% 19 orang / bulan 100%
Tunjangan ASN
Jumlah pengelola
Penyediaan Administrasi keuangan yang . . .
8.01.01.2.02.02 Pelaksanaan Tugas ASN honorariumnya dibayarkan 36 transaksi 24 transaksi - - - 24 transaksi 100%
tepat waktu
Koordinasi dan Penyusunan
8.01.01.2.02.05 | Laporan Keuangan Akhir Jumlah laporan keuangan 5 dokumen 4 dokumen - - - 4 dokumen 100%
Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 100%
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Administrasi Kepegawaian Jumlah penyediaan
8.01.01.2.05 pakaian khusus hari-hari 315 potong 195 potong - - 195 potong 100%
Perangkat Daerah
tertentu
Persentase Administrasi
Kepegawaian 120 potong 120 potong 100% 315 potong 100%
yang terpenuhi tepat
waktu dan sesuai aturan
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

) ) o =iEs Kineria Hasil ; : Capaian Target Renstra s/d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra J L dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il rbealler ) el 2EEE Al
: . Program dan Target Kinerja Tahun 2023 (Tah riwulan Il Tahun (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 . Eli (Tahun n)
Koo Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir LCIETEL R et feaci feac
E = e & ) Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) | ¢ooiisasi Kineria Realisasi Realisasi
Kegiatan (output) Periode Tahun 2022 on 13 | Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
Renstra (Tahun n-1) enja Kinerja (%) Target (%)
e (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Pengadaan Pakaian Dinas Pengadaan pakaian dinas
8.01.01.2.05.02 | Beserta Atribut yang terpenuhi tepat 315 potong 195 potong - - - 195 potong 100%
Kelengkapannya waktu dan sesuai aturan
Jumlah Paket Pakaian
Dinas beserta Atribut 120 potong 120 potong 100% 315 potong 100%
Kelengkapan
. ) Persentase pemenuhan
Administrasi Umum L ;
8.01.01.2.06 Perangkat Daerah administrasi umum 100% 100% - - - 100% 100%
perangkat daerah
Persentase Administrasi
Umum PD yang terpenuhi 100% 100% 100% 100% 100%
tepat waktu dan
sesuai aturan
Penyediaan Komponen Jumlah komponen
8.01.01.2.06.01 | Instalasi Listrik/Penerangan listrik/penerangan 55 macam 33 macam 33 macam 100%
Bangunan Kantor bangunan kantor
Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang 1 paket 1 paket 100% 1 paket 100%
Disediakan

Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun 2023

15




Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

. . . . Kinerja Hasil i ;
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra E r!am dan st D dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge J Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir (Y 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
Renstra T ) Sl Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Jumlah_ ala_t tulis kantor 135 macam 81 macam - - - 81 macam 100%
. yang disediakan
8.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan
WP e Perlengkapan Kantor Jumlah kebutuhan
komputer dan 20  unit 12 unit - - - 12 unit 100%
kelengkapannya
Jumlah Paket Peralatan
dan Perlengkapan Kantor 12 paket 6 paket 50% 6 paket 50%
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah bahan logistik yang ) )
8.01.01.2.06.04 Kantor disediakan 185 macam 111  macam 111  macam 100%
Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor yang 9 paket 5 paket 55,56% 5 paket 55,56%
Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan Jumlah barang cetakan dan
8.01.01.2.06.05 dan Penggandaan penggandaan yang 40 macam 24  macam - - - 24 macam 100%
ug disediakan
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan 12 paket 6 paket 50% 6 paket 50%
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah bahan bacaan dan
8.01.01.2.06.06 | dan Peraturan Perundang- perundang-undangan yang 105 paket 63 paket 63 paket 100%
undangan dibaca/dimanfaatkan
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang- Undangan 12 paket 6 paket 50% 6 paket 50%
yang Disediakan
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

. . . . Kinerja Hasil i ;
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra E r!am dan st [t dan Sub Kegiatan s/d Triwulan |l Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge J Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir el 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
i i Realisasi Kinerja : ; L i i
Kegiatan (output) ::::)t(:: Tahun 2022 b 13| Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
1 1 0, 0,
(Tahun n-1) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Jumlah makanan dan
minuman kantor yang 6000 kotak 3600 kotak - - - 3600 kotak 100%
Penyelenggaraan Rapat disediakan
8.01.01.2.06.09 | Koordinasi dan Konsultasi
SKPD Jumlah pemenuhan
kebutuhan rapat koordinasi 1000 orang 800 kotak - - - 800 kotak 100%
dan konsultasi SKPD
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi 48 laporan 32 laporan 66,67% 28 laporan 66,67%
SKPD
Pengadaan Barang Milik gs:;ags;s;nerga;gﬁngdan
i 0, 0, - _ - 0,
8.01.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan | |~ yang dilaksanakan 100% 100% 100% 100%
Pemerintah Daerah .
sesuai rencana
Persentase Pengadaan
Barang Milik Daerah yang 100% 100% 100% 100% 100%
tepat waktu dan sesuai
aturan PBJ
Jumlah peralatan gedun . . .
Pengadaan Sarana dan kantor ygng tersec?ia 9 55 unit 33 unit - - - 33 unit 100%
8.01.01.2.07.10 | Prasarana Gedung Kantor Jumiah perlenak
atau Bangunan Lainnya umiah periéngkapan i i B, R R i
9 Y gedung kantor 50  unit 30 unit 30 unit 100%
Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor . . .
atau Bangunan Lainnya 21 unit 21 unit 100% 21 unit 100%
yang Disediakan
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Proram
(outcome) / Kegiatan
(output) / Sub Kegiatan
(output)

Target Capaian
Kinerja Renstra
Tahun 2023
(Tahun Akhir
Periode
Renstra

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2022
(Tahun n-1)

Target Kinerja
Renja Tahun
2023 (Tahun n)

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il
Tahun 2023 (Tahun n)

Capaian Target Renstra s/d
Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)

Realisasi Kinerja
Renja

Realisasi
Tingkat Capaian
Kinerja (%)

Realisasi target

Realisasi
Tingkat Capaian
Target (%)

()

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)=(7/6)

(9)=(5+7)*

(10)=(9/4)*

8.01.01.2.08

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah rekening telepon,
internet, PDAM, petugas
kebersihan, petugas
keamanan dan sopir yang
dibayarkan tepat waktu

60 bulan

36 bulan

36 bulan

100%

Persentase Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang dibayar tepat waktu
dan sesuai aturan

100%

100%

100%

100%

100%

8.01.01.2.08.02

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah rekening telepon,
internet dan PDAM yang
dibayarkan tepat waktu

60 bulan

36 bulan

36 bulan

100%

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan

12 laporan

6 laporan

50%

6 laporan

50%

8.01.01.2.08.04

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah petugas
kebersihan, petugas
keamanan dan sopir yang
honorariumnya dibayarkan
tepat waktu

60 transaksi

36 transaksi

36 transaksi

100%

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

12 laporan

6 laporan

50%

6 laporan

50%
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; Realisasi Target Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
Target Capaian Kineria Hasil ] gram, feg Capaian Target Renstra s/d
. : - P J dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Program dan Target Kineria Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge J Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir el 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
i i Realisasi Kinerja : ; . i i
Kegiatan (output) ::::)t(:: Tahun 2022 b 13| Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
1 1 0, 0,
(Tahun n-1) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Persentase pekerjaan
Pemeliharaan Barang Milik perawatan kendaraan,
. peralatan kantor dan
8.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan 95 % 95% 95% - - 95% 100%
. bangunan gedung yang
Pemerintahan Daerah . h
dilaksanakan sesuai
rencana
Persentase Barang Milik
Daerah yang berfungsi 95% - - - -
baik
Penyediaan Jasa
8.01.01.2.09.01 Kendaraan Perorangan d!nas/operasmnal yang 35 unit 21  unit 21 unit 100%
. dirawat secara berkala
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan 3 unit 3 unit 100% 3 unit 100%
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Pemeliharaan Peralatan dan | Jumlah peralatan kerja . . .
8.01.01.2.09.06 Mesin Lainnya kantor yang diperbaiki 250 unit 150 unit B B 150 unit 100%
Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang 55 unit 30 unit 54,55% 30 unit 54,55%
Dipelihara
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

_ ) o afs€ Kineria Hasil . . Capaian Target Renstra s/d
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra E r!am dan st [t dan Sub Kegiatan s/d Triwulan |l Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir . Realisasi Realisasi
Kegiat - Period Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Kinerja | _ ; _
egiatan (output) eriode Tahun 2022 o Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
Renstra T ) ) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah aeduna/ kantor
8.01.01.2.09.09 | Gedung Kantor dan 1 geaung 5  unit 4 unit - - - 4 unit 100%
B - yang dipelihara
angunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 1 unit 1 unit 100% 1 unit 100%
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENGUATAN S;ﬁzenqt:l:gei &?isyarakat
8.01.02 ::?El\?lkigkiﬁggASILA pendidikan wawasan 518 % 4.90% - - - 4.90% 100%
KEBANGSAAN kebangsaan dan
pembinaan ideologi
jumlah kasus ideologi 0 (Zero) 0 (Zero) 100% 0 (Zero) 100%
Jumlah pembinaan
ideologi dan pendidikan 118 kali 66 kali - - - 66 kali 100%
wawasan kebangsaan
Perumusan Kebijakan
Teknis dan Pemantapan I:{;?::grquge?rz%?r)::an
8.01.02.2.01 Pelaksanaan Bidang wawasan Kebangsaan
Ideologi Pancasila dan Rakor Dewan '
Karakter Kebangsaan Penasehat,pengurus FPK
serta Upacara Rutin , hari - - 1951 Orang 1.035 orang 53,05% 1.035 orang 53,05%
besar Nasional serta hari
jadi kota yang
diselenggarakan sesuai
SOP
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
dan
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja
Proram (outcome) /
Kegiatan (output) / Sub
Kegiatan (output)

Target Capaian
Kinerja Renstra
Tahun 2023
(Tahun Akhir
Periode
Renstra

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2022
(Tahun n-1)

Target Kinerja

Realisasi Kinerja Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan s/d
Triwulan Il Tahun 2023 (Tahun n)

Capaian Target Renstra s/d Triwulan
Il Tahun 2023 (tahun n)

Renja Tahun
2023 (Tahun n)

Realisasi
Tingkat
Capaian Kinerja
(%)

Realisasi Kinerja
Renja

Realisasi
Tingkat
Capaian Target
(%)

Realisasi target

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7) (8)=(7/6)

(9)=(5+7)* (10)= (9/4)*

8.01.02.2.01.04

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bineka Tunggal lka dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah perusahaan
swasta yang dibina
wawasan kebangsaan

2 perusahaan

2 perusahaan

2 perusahaan 100%

Jumlah peserta bela
negara & cerdas cermat

100 orang

100 orang

100 orang 100%

Jumlah peserta pendidikan
wawasan kebangsaan

40  kali

24 Kali

100 orang 100%

Jumlah pendidikan
wawasan kebangsaan,
bela negara, karakter
bangsa, bhineka tunggal
ika dan sejarah
kebangsaan

8 kali

8 kali

8 kalli 100%

Jumlah upacara rutin, hari
besar nasional, HUT
Kemerdekaan RI, hari jadi
Kota yang
diselenggarakan sesuai
SOP

75  kali

45 kali

45 kali 100%

Jumlah pelaksanaan
koordinasi Forum
Pembauran Kebangsaan
(FPK)

35 kali

21 kali

21 kali 100%

Jumlah Orang yang
Mengikuti Koordinasi di
Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

1.951 Orang

1.035 orang 53,05%

1.035 rang 53,05%
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; Realisasi Target Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
Target Capaian Kinerja Hasil q b 5 gd : ;g Capaian Target Renstra s/d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Program dan Target Kineria an Sub Kegiatan s/d Triwulan Il Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & g. ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
i i Realisasi Kinerja : ; . i i
Kegiatan (output) :::gtdr: Tahun 2022 G 13 | Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
1 1 0, 0,
(Tahun n-1) Kinerja (%) Target (%)
e (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
PROGRAM PENINGKATAN
PERAN PARTAI POLITIK
DAN LEMBAGA Prosentase
8.01.03 PENDIDIKAN MELALUI LSM/Ormas/Parpol yang 70.44% 68.55% - - - - -
PENDIDIKAN POLITIK DAN | aktif
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK
Persentase Partai Politik
dan Lembaga Pendidikan
yang berperan aktif dalam 70.44% - - -
pembangunan bidang
politik
Perumusan Kebijakan lah
Teknis dan Pemantapan Jumlah pemantauan
; perkembangan politik, 9 parpol 9 parpol 9 parpol
Pelaksanaan Bidang e
P . : verifikasi bantuan - - - 100%
Pendidikan Politik, Etika . . .
P keuangan Parpol dan 5 kali 5 kali 5 kali
Budaya Politik, L
Peningkatan Demokrasi, Parpol yang dibina.
8.01.03.2.01 FaS|I|t§15| Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan terselenggarannya
dan Partai Politik, pendidikan politik
Pemilihan masyarakat,pembinaan 9 parpol 9 parpol 9 parpol
Umum/Pemilihan Umum parpol yang mendapatkan _ _ 100% 100%
KepalaDaerah, serta | kyrsj di DPRD,verifikasi 5 kali 5 kali 5 kali
Pemantauan Situasi Politik | hanpol serta pemantauan
di daerah perkembangan politik
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Proram
(outcome) / Kegiatan
(output) / Sub Kegiatan
(output)

Target Capaian
Kinerja Renstra
Tahun 2023
(Tahun Akhir
Periode
Renstra

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2022
(Tahun n-1)

Target Kinerja
Renja Tahun
2023 (Tahun n)

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il
Tahun 2023 (Tahun n)

Capaian Target Renstra s/d
Triwulan 1l Tahun 2023 (tahun n)

Realisasi Kinerja
Renja

Realisasi
Tingkat Capaian
Kinerja (%)

Realisasi target

Realisasi
Tingkat Capaian
Target (%)

-1

()

(3)

(4)

(5)

(6)

()

(8)=(7/6)

(9)=(5+7)*

(10)=(9/4)*

8.01.03.2.01.03

Pelaksanaan Kebijakan Di
Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum
Kepala

Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik Di Daerah

Jumlah laporan
pemantauan
perkembangan politik,
verifikasi bantuan
keuangan Parpol

45  laporan

27  laporan

27 laporan

100%

Jumlah Parpol yang
terdaftar dan yang dibina
(bantuan keuangan 9
Parpol), verifikasi bantuan
keuangan Parpol, Bintek
keuangan Parpol serta
hibah Pemilukada serentak
2024

9 parpol

5 kali

9 Parpol

3 kali

9 parpol

100%

Jumlah peserta pendidikan
politik masyarakat, generasi
muda, pemilih pemula,
tokoh masyarakat &
disabilitas

900 oramg

500 orang

2 kali

100%

Jumlah Orang yang
Mengikuti Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
sertaPemantauan Situasi
Politik di Daerah

450 orang

300 orang

66,67%

300 orang

66,67%
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Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun 2023

. Realisasi Target e [ i
Target Capaian S R(e;allsaS|bK|ner.Ja Prog(rjam., Ke;glatan et Tarzat: et &/
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Program dan Target Kineria an Sub Kegiatan s/d Triwulan Il Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & g. ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
i i Realisasi Kinerja : ; . + ;
Kegiatan (output) :erlode Tahun 2022 IRe:l'am ") Tingkat Capaian | Realisasi target | Tingkat Capaian
enstra (Tahun n-1) ) Kinerja (%) Target (%)
e (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
8.01.04 PENGAWASAN P;seglzz?e LSM/Ormas 70.44% 68.55% - - - - -
ORGANISASI yang
KEMASYARAKATAN
Persentase LSM /
Organisasi
Kemasyarakatan 70.44% - - - -
terdaftar, yang
berpartisipasi aktif dalam
pembangunan
Perumusan Kebijakan
Teknis dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Jumlah LSM/Ormas yang
8.01.04.2.01 Pemberdayaan dan dibina dan dimonitoring 116 Ormas 50 Ormas ) ) ) 50 Ormas 100%
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
Terselenggaranya
jambore ormas,forum
diskusi antar ormas serta ) . 69.49% ) . ) )
pengawasan ormas
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

. . . . Kinerja Hasil i i
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra E r!am dan st [t dan Sub Kegiatan s/d Triwulan |l Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 ¢ = ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir (Y 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
Renstra T ) enja Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
Pelaksanaan kebijakan Jumlah peserta
dibidang Pendaftaran LSM/Ormas yang mengikuti 500 orang 300 orang - - - 300 orang 100%
Ormas, Pemberdayaan forum diskusi Ormas
8.01.04.2.01.03 | Ormas, Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas, Jumlah peserta o
Pengawasan Ormas dan LSM/Ormas yang dibina 500 orang 300 orang - - - 300 orang 100%
Ormas Asing di Daerah dalam jambore
Jumlah Orang yang
Mengikuti Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, 300 orang 300 orang 200 orang 66,67% 200 orang 66,67%
Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi dan Pelaporan
Dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Jumlah LSM/Ormas yang
8.01.04.2.01.05 Ormas, Evaluasi dan Mediasi | dimonitoring 116 Ormas 50 ormas ) B B 50 ormas 100%
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
Jumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, 16 laporan 5 laporan 27,78% 5 laporan 27,78%
Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
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isasi Realisasi Kinerja Program, .
U /Bid U T Capai Riéhsa‘sl Largft Kegiatan dan Suli Ke iagtan s/d Capaian Target Renstra s/d
rusan. idang Urusan rfieter s .arge.t apaian inerja Hasi - \ g g Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah Kinerja Renstra Program dan Target Kinerja | Triwulan Il Tahun 2023 (Tahun n)
Proram (outcome) / .
Kode dan . Tahun 2023 Keluaran Renja Tahun Realisasi Realisasi
Program/Kegiatan/Sub SeETiED (oUipid) § 5 (Tahun Akhir Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) cansas| eansast
g ) g Kegiatan (output) o i Realisasi Kinerja Tingkat Realisasi target Tingkat
Kegiatan Periode Renstra Tahun 2022 Renja Capaian g Capaian
(Tahun n-1) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGEMBANGAN Persentase konflik SARA
8.01.05 KETAHANAN EKONOMI, yang ditangani 100 % 100 % - - - . .
SOSIAL DAN BUDAYA
Prosentase menurunnya
kasus ekonomi,sosial dan 0,005% - - - -
Budaya
Jumlah pelaksanaan
pekerjaan bidang . . .
ketahanan ekonomi, sosial 48 kall 23 kali - - - 23 kali 100%
- . dan budaya
Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan ¢ | K
8.01.05.2.01 | Pelaksanaan Bidang erse T.”ga.r";‘;:lyé,\;aRork
Ketahanan Ekonomi, Sosial Sosialisast AL, Raxor
dan Budaya FKUB,Evaluasi Hibah serta 504 550 0 550 o
Rakor Tim Intruksi Hari orang orang 109,13% orang 109,13%
Besar Keagamaan sesuai
perencanaan
Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun 2023 26




Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Proram
(outcome) / Kegiatan
(output) / Sub Kegiatan
(output)

Target Capaian
Kinerja Renstra
Tahun 2023
(Tahun Akhir
Periode
Renstra

Realisasi Target
Kinerja Hasil
Program dan

Keluaran
Kegiatan s/d
Tahun 2022
(Tahun n-1)

Target Kinerja
Renja Tahun
2023 (Tahun n)

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il
Tahun 2023 (Tahun n)

Capaian Target Renstra s/d
Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)

Realisasi Kinerja
Renja

Realisasi
Tingkat Capaian
Kinerja (%)

Realisasi target

Realisasi
Tingkat Capaian
Target (%)

()

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)=(7/6)

(9)=(5+7)*

(10)=(9/4)*

8.01.05.2.01.04

Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Beragama
dan Penghayat Kepercayaan
di Daerah

Jumlah Rakor FKUB

30 kali

30 Kkali

30 Kkali

100%

Jumlah konflik SARA yang
ditangani

2 kali

2 kali

2 kali

100%

Jumlah Rakor Tim Instruksi
Hari Besar Keagamaan

12 Kali

12 kali

12 Kali

100%

Jumlah kegiatan
pelaksanaan koordinasi
ketahanan ekonomi, sosial
budaya dan fasilitasi
kerukunan umat beragama
dan penghayat
kepercayaan

32 kali

14 Kkali

14  kali

100%

Hibah FKUB

3 kali

1 kali

1 kali

100%

Jumlah kegiatan
pelaksanaan koordinasi
ketahanan ekonomi, sosial
budaya dan fasilitasi
pencegahan
penyalagunaan narkotika

13 Kkali

8 Kkali

8 kali

100%

Jumlah Orang yang
Mengikuti Koordinasi di
Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya
dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

504 orang

550 orang

109,13%

550 orang

109,13%
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. Realisasi Target e MimE i
Target Capaian cineria Hasi| Realisasi Klner-Ja Program., Kegiatan et e e o/
. : - P J dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra Program dan Target Kineria Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge ! Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir . Realisasi Realisasi
Kegiat - Period Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Kinerja | _ ; _
egiatan (output) Rerlo € Tahun 2022 Ronia ng'kat Fapalan Realisasi target | Tingkat Capaian
enstra T ) ) Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
PROGRAM PENINGKATAN
KEWASPADAAN
NASIONAL DAN Persentase konflik
8.01.06 PENINGKATAN KUALITAS Ipoleksosbud yang 100 % 92,86% - - - - -
DAN FASILITASI ditangani
PENANGANAN KONFLIK
SOSIAL
Persentase Konflik
Ipoleksosbud yang 100% - - - -
diselesaikan
Perumusan Kebijakan Jumlah pelaksanaan
Teknis dan Pelaksanaan pemantapan
8.01.06.2.01 Pemantapan Kewaspadaan | kewaspadaan nasional 183 kali 108 kali - 18 Kkali #VALUE! 108 kali 100%
Nasional danPenanganan dan penanganan konflik
Konflik Sosial sosial
Terselesaikannya
Penanganan Kejadian 100% - - - -
Konflik
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

; ; o o Kinerja Hasil dan Sub Kegiatan s/d Triwulan Il
Urus.an/Bldang Urusan Indikator Kinerja Eroram Kinerja Renstra ST e e Tahun 2023 (Tahun ) Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 .
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir (Y 2023 (Tahun n) Realisasi Realisasi
Renstra (Tahun n-1) Renja Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*
0,
Jumlah pembinaan wilayah 54  kali 54  kali - - - 54  kali 100%
0,
Pelaksanaan Kebijakan di 100%
Bidang Kewaspadaan Dini, Jumlah peserta deseminasi
Kerjasama Intelijen, PAGN 300 orang 300 orang - - - 300 orang 100%
Pemantauan Orang Asing, Jumlah Rakor Tim Terpadu
Tenaga Kerja Asing dan Pencegahan
Lembaga Asing, Pemberantasan . . .
8.01.06.2.01.03 | |0 1ochadaan Perbatasan Penyalahgunaan 18 kali 18  kali - - - 18  kali 100%
Antar Negara, Fasilitasi Peredaran Gelap Narkoba
Kelembagaan Bidang (PAGN)
Kewaspadaan, serta -
Penanganan Konflik di Jumlah pembinaan FKDM,
Daerah FKDD, pengamanan . . ) .
wilayah, pelatihan intelijen 110 kali 66 kali B B 86 kali 100%
dan Rakor Tim Pora
Jumlah Orang yang
Mengikuti pelaksanaan
Kebijakan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja
Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
T Kerja Asi
Lg;abg{%airjs?ngsmg dan 305 orang 152 orang 49,84% 152 orang 49,84%
Kewaspadaan Perbatasan
antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah
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Target Capaian

Realisasi Target

Realisasi Kinerja Program, Kegiatan

Capaian Target Renstra s/d

. . . . Kinerja Hasil i i
Urusan/Bidang Urusan | Indikator Kinerja Proram | Kinerja Renstra E r!am dan st [t dan Sub Kegiatan s/d Triwulan |l Triwulan Il Tahun 2023 (tahun n)
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan Tahun 2023 & ge J Tahun 2023 (Tahun n)
Kode . . . Keluaran Renja Tahun
Program/Kegiatan/Sub (output) / Sub Kegiatan (Tahun Akhir . Realisasi Realisasi
Kegiat - Period Kegiatan s/d 2023 (Tahun n) Realisasi Kinerja | _ ; _
egiatan (output) eriode Tahun 2022 . Tingkat Capaian | Realisasitarget | Tingkat Capaian
Renstra T ) Sl Kinerja (%) Target (%)
-1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)=(7/6) (9)=(5+7)* (10)= (9/4)*

Pelaksanaan Koordinasi di

Bidang Kewaspadaan Dini,

Kerjasama Intelijen,

Pemantauan Ora_ng Asing,

Ig;i%zgi”s?n’gs'”g dan Rakor Tim Verifikasi Hibah _ '

8.01.06.2.01.04 Kewaspadaan Perbatasan gan_Rakor Tim Konflik 10 kali 6 kali - - - 6 kali 100%
S osial

Antar Negara, Fasilitasi

Kelembagaan Bidang

Kewaspadaan, serta

Penanganan Konflik di

Daerah
Jumlah Orang yang
Mengikuti Koordinasi di
Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen, 31 orang 21 orang 67,74% 21 orang 67,74%
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing,
Jumlah silaturahmi

Pelaksanaan Forum Forpimda, study komparasi

8.01.06.2.01.06 Egg/rglgta;m Pimpinan Daerah sinergitas OPD dan 38 kali 30 kali - - - 30 kali 78,95%

Forkopimda
Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Forum
Koordinasi Pimpinan 37 dokumen 13 dokumen 35,14% 13 dokumen 35,14%
Daerah Kabupaten/Kota
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Berdasarkan hasil evaluasi Renja sampai dengan triwulan Il Tahun
2023 sebagaimana tabel di atas, dapat diketahui bahwa capaian kinerja sampai
dengan tahun 2022 sebagian besar tercapai sesuai target yang telah ditetapkan
namun terdapat sub kegiatan yang belum tercapai 100 % yaitu pada Program
Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan Kualitas dan Fasilitasi
Penanganan Konflik Sosial, kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan
Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
Sosial, Sub kegiatan Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah
Kab/Kota dengan indikator Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum
Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota. Dari output Kkinerja yang
ditargetkan sebanyak 19 dokumen tercapai hanya 11 dokumen sehingga capain
kinerjanya sebesar 57,89%, hal ini dikarenakan kegiatan silaturahmi
Forkopimda yang sangat sulit ditetapkan jadwal kegiatannya oleh semua

Pimpinan Daerabh.

Sedangkan capaian kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Mojokerto Tahun 2023 sampai dengan triwulan Il sebagian telah tercapai sesuai
target bahkan diatas target, namun terdapat beberapa sub kegiatan yang masih
dibawah 50 % yaitu :

— Sub kegiatan Pelaksanaan Monitoring , Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah dengan indikator
Jumlah  LSM/Ormas yang dimonitoring. Kegiatan dimaksud telah
direncanakan sebanyak 18 kali, sampai dengan triwulan ke 2 telah terealisasi
sebanyak 5 kali. Jadi capaian kinerjanya hanya mencapai 27,78%. Hal ini

disebabkan masih adanya Ormas yang tidak rutin melaporkan kegiatan.

— Sub kegiatan Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kab/Kota
dengan indikator Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum Koordinasi
Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota. Dari output kinerja yang ditargetkan
sebanyak 37 dokumen tercapai hanya 13 dokumen sehingga capain
kinerjanya sebesar 35,14%, hal ini dikarenakan kegiatan silaturahmi
Forkopimda yang sangat sulit ditetapkan jadwal kegiatannya oleh semua

Pimpinan Daerah.

Pada tahun 2023, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto
melaksanakan 6 (enam) program, 10 (sepuluh) kegiatan dan 20 (dua puluh) sub
kegiatan. Adapun keenam program dimaksud adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

2. Program Penguatan ldeologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan;
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3. Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidik;an Melalui

Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik;

4. Program Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan;
5. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Dan

Budaya;

6. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan Peningkatan Kualitas Dan

Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial.

Beberapa kebijakan/tindakan yang perlu diambil untuk evaluasi
terhadap program/kegiatan/sub kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Mojokerto Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1. Melakukan evaluasi terhadap perencanaan target kinerja program/kegiatan/sub
kegiatan tahun 2023 sampai dengan Triwulan Il dengan mempertimbangkan
kemampuan PD sehingga target kinerja sampai dengan Triwulan IV bisa tercapai

2. Melakukan evaluasi terhadap rencana penyerapan anggaran triwulan Il dan IV
Tahun 2023

3. Melakukan evaluasi terhadap alokasi pagu anggaran sebelumnya agar efisiensi

anggaran tercapai
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan hasil dari review dan analisa kebutuhan terhadap target
capaian indikator beserta pagu indikatif pada dokumen Perubahan RKPD Kota
Mojokerto Tahun 2023, maka pada dokumen Perubahan Renja ini disusun tabel
perbandingan dengan memperlihatkan kenaikan target capaian dan pagu indikatif
murni Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto pada saat sebelum
perubahan dilaksanakan, dan target capaian indikator serta pagu indikatif setelah
Rancangan RKPD telah dibagikan. Perubahan tersebut meliputi
penambahan/pengurangan pagu indikatif sub kegiatan, penambahan sub kegiatan
baru yang sebelumnya belum tercover. Rencana Kerja dan Pendanaan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto pada Perubahan APBD Tahun
Anggaran 2023, adalah sebagaimana tabel berikut :
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Nama PD : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PADA PERUBAHAN RENJA PD TAHUN 2022

TABEL 1.1

KOTA MOJOKERTO

Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) Catatan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Capaian Keluaran Sub e n T Keat Sumber i Dana/ Pagu
. Hasil Kegiatan Output og Sub [ Hasil Kegiatan Penting | Tolok Ukur Target ag
Program Kegiatan ¢ Dana Indikatif (Rp.)
Kegiatan Sebelum Sesudah I Sebelum Sesudah | Sebelum Sesudah Sebelum I Sesudah 5
8 UNSUR PEMERINTAHAN UMUM
8 01 KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 18.186.724.486 18.449.640.882 23.422.445.300
8 01 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 4.524.245.517 4.408.836.461 4.241.462.333
8 01 o1 2,01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 32.661.200 6.941.200 32.674.840
Indek 86.17.3 86.17.3 Indek 86.17 .
Kepuasan . . Dana Kepuasan 3.
Masyarakat ( tersusunnya Kota A AL Transfer Masyarakat ( A.
Penyusunan Dokumen Perencanaan IKM Jumiah Dokumen dokumen Mojokerto, 16 16 Umum- IKM)
8 01 01 2,01 01 4 Perencanaan Perangkat ) - 100 % 100 % 32.661.200 6.941.200 . 32.674.840
Perangkat Daerah ) perencanaan PD Magersari, Dokumen Dokumen Dana indek
: Daerah : . .
indek tepat waktu Balongsari Alokasi manajemen
manajemen Umum resiko SAKIP
resiko SAKIP
8 01 o1 2,02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.798.659.837 2.800.771.609 2.810.817.547
Indeks terpenuhinya 86.17.3 86.17.3 Indeks 86.17.
. A Dana
Kepuasan administrasi Kota . . Transfer Kepuasan 3.
Masyarakay ( Jumlah Orang yang Keuangan Tepat Mojokerto, A. A. 19 19 Urnum- Masyarakay ( A.
8 01 01 2,02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN IKM) Menerima Gaji dan waktu dan sesuai ) ' 100 % 100 % 2.796.057.337 2.800.009.109 IKM ) 2.808.207.415
Magersari, Orang/bulan Orang/bulan Dana
Indeks Tunjangan ASN aturan : " Indeks
s Balongsari Alokasi s
Manejemen Umum Manejemen
Resiko SAKIP . Resiko SAKIP
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Indeks Jumlah Laporan terpenuhinya 86.17.3 86.17.3 Dana Indeks 86.17..
Keuangan Akhir Tahun SKPD Kepuasan Keuangan Akhir Tahun administrasi Kota . . Transfer Kepuasan 3.
Masyarakay ( SKPD dan Laporan Hasil Keuangan Tepat Mojokerto, A. A Urmum- Masyarakay ( A.
8 01 01 2,02 05 IKM ) Koordinasi Penyusunan waktu dan sesuai MaJ ersan’ 1 Laporan 1 Laporan 100 % 100 % 2.602.500 762.500 Dana IKM ) 2.610.132
Indeks Laporan Keuangan aturan Balgn sar{ Alokasi Indeks
Manejemen Akhir Tahun SKPD 9 Urnum Manejemen
Resiko SAKIP Resiko SAKIP
8 01 01 2,05 p Daerah 37.719.324 37.719.324 33.743.582
Indeks Terpenuhinya 87,17. 87,17. Indeks 87,17.
N H Dana
Kepuasan Adminstrasi Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
P daan Pak D beserta Atribut Masyarakat ( Jumlah Paket Pakaian Kepegawaian Yang Mojokert A. A. U - Masyarakat ( A
g | o1 | o1 | 205 | 02 engadaan Paiaian Dinas beserta Atriou 1KM) Dinas beserta Atribut teapt waktu dan oJokerto, 120 Paket 120 Paket 100 % 100 % 37.719.324 37.719.324 mum 1KM) 33.743.582
Kelengkapannya h Magersari, Dana
Indeks Kelengkapan sesuai aturan : . Indeks
N Balongsari Alokasi N
Manajemen Umum Manajemen
Resiko SAKIP Resiko SAKIP
8 01 01 2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 953.936.654 840.828.654 691.455.663
Penyediaan Komponen Instalasi Indeks Jumlah Paket Terpenuhinya 86,17. 86,17. Dana Indeks 86,17.
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kepuasan Komponen Instalasi Administrasi Umum Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
8 | o1 | o1 | 206 | o1 Masyarakat Listrik/Penerangan PD yang tepat waktu Mojokerto, | A A 1 Paket 1 Paket 100 % 100 % 7.793.300 7793300 | Ymum- Masyarakat A 7.802.748
Indeks Bangunan Kantor yang dan sesuai aturan Magersari, Dana Indeks
Manajemen Disediakan Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
Indeks Jumlah Paket Peralatan Terpenuhinya 86,17 . 86,17. Dana Indeks 86,17.
Kepuasan dan Perlengkapan Administrasi Umum Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
8 o1 01 206 02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Masyarakat Kantor yang Disediakan PD yang t‘epal waktu Mojokerlq A A. 12 Paket 12 Paket 100% 100 % 94.001.554 94.001.554 Umum- Masyarakat A. 94.002.197
Kantor Indeks dan sesuai aturan Magersari, Dana Indeks
Manajemen Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP

Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Bakesbangpol Kota Mojokerto Tahun 2023

34



Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
e Kegiatan/ Sub Kegiatan ) o 5 Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif (Rp.) - Catatan Target Capaian Kinerja Kebutuhan
=am ouatan Su Hasil Kegiatan | Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumt Penting | TolokUkur | Target | Dana/Pagu
g 29 Kegiatan [ “Sebelum | Sesudah | Sebelum Sesudah Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah MeIEE )
Indeks Terpenuhinya 86,17 . 86,17 . Dana Indeks 86,17 .
Kepuasan Jumlah Paket Bahan Administrasi Umum Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
" - Masyarakat umiar PD yang tepat waktu Mojokerto, A. A. Umum- Masyarakat A.
8 01 01 2,06 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Indeks Logistik Kantor yang dan sesuai aturan Magersari 9 Paket 9 Paket 100 % 100 % 38.971.800 38.971.800 Dana Indeks 38.971.988
° Disediakan gersarl, ) °
Manajemen Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
Indeks Terpenuhinya 86,17 86,17. Dana Indeks 86,17.
Kepuasan Jumlah Paket Barang Administrasi Umum Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
8 o1 01 206 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Masyarakat Cetakan dan PD yang tgpal waktu MOJDkEﬂ?, A. A. 12 Paket 12 Paket 100% 100 % 27.385.000 27.385.000 Umum- Masyarakat A. 27.385.156
Penggandaan Indeks Penggandaan yang dan sesuai aturan Magersari, Dana Indeks
Manajemen Disediakan Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
Indeks Jumlah Dokumen Terpenuhinya 86,17 . 86,17. Dana Indeks 86,17 .
Kepuasan Bahan Bacaan dan Administrasi Umum Kota 3. 3. Transfer Kepuasan 3.
8 o1 01 206 06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Masyarakat Peraturan Perundang- PD yang t‘epat waktu MOJokem?, A. A. 12 12 Dokumen 100% 100% 14.500.000 14.500.000 Umum- Masyarakat A. 14.614.239
Perundang-undangan Indeks Undangan yang dan sesuai aturan Magersari, Dokumen Dana Indeks
Manajemen Disediakan Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
Indeks Jumlah Laporan Terpenuhinya 86,17. 86,17. Dana Indeks 86,17..
Kepuasan Penyelenggaraan Rapat Administrasi Umum 3. 3 Transfer Kepuasan 3
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Masyarakat Koordinasi dan PD yang tepat waktu A. AL o Umum- Masyarakat A
8 01 01 2,06 09 Konsultasi SKPD Indeks Konsultasi SKPD dan sesuai aturan 48 Laporan 48 Laporan 100 % 100 % 771.285.000 658.177.000 Dana Indeks 508.679.335
Manajemen Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
8 01 01 2,07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 63.125.700 63.125.700 63.407.080
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Indeks Jumlah Unit Sarana dan terpenuhinya 86,17 . 86,17 . Dana Indeks 86,17 .
Kantor atau Bangunan Lainnya Kepuasan Prasarana Gedung Pengadaan Barang Yota 3. 3. T o Kepuasan 3.
Masyarakat ( Kantor atau Bangunan Milik Daerah Yang Mojokerto, A. A. Umum- Masyarakat ( A.
8 01 01 2,07 10 IKM) Lainnya yang Tepat Waktu dan MaJ ersari ' 21 Unit 21 Unit 100 % 100 % 63.125.700 63.125.700 Dana IKM) 63.407.080
Indeks Disediakan sesuai aturan BPJ d ; . Indeks
. Balongsari Alokasi N
Manajemen Umum Manajemen
Resiko SAKIP Resiko SAKIP
8 01 o1 2,08 Jasa j Urusan Daerah 241.950.000 241.950.000 212.534.124
Indeks Jumlah Laporan Terpenuhinya Urusan 86.17.3 86.17.3 Dana Indeks 86.17..
Kepuasan Penyediaan Jasa Pemerintahan daerah Kota . . Transfer Kepuasan 3.
penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Masyarakat ( Komunikasi, Sumber yang di bayar tepat Mojokerto, A. A. Umum- Masyarakat ( A.
8 01 01 2,08 02 Da )":A'\rdan Listrik ' IKM) Daya Air dan Listrik waktu dan sesuai MaJ ersan’ 12 Laporan 12 Laporan 100 % 100 % 70.350.000 70.350.000 Dana IKM) 70.354.284
4 Indeks yang Disediakan aturan gersark ) Indeks
N Balongsari Alokasi .
Manajemen Umum Manajemen
Resiko SAKIP Resiko SAKIP
Indeks Jumlah Laporan Terpenuhinya Urusan 86.17.3 86.17.3 D Indeks 86.17..
Kepuasan Penyediaan Jasa Pemerintahan daerah Kota . B T;Tsfer Kepuasan 3.
Masyarakat ( Pelayanan Umum yang di bayar tepat Mojokert A. A. U ~ Masyarakat ( A.
8 | 01 | o1 | 208 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | IKM) Kantor yang Disediakan | waktu dan sesuai M°J° o, 12 Laporan 12 Laporan 100 % 100 % 171.600.000 171.600.000 D"‘”"‘ IKM) 142.179.840
Indeks aturan agersark ana Indeks
N Balongsari Alokasi N
Manajemen Umum Manajemen
Resiko SAKIP Resiko SAKIP
8 01 01 2,09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 396.192.802 417.499.974 396.829.497
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Indeks Jumlah Kendaraan Terpeliharanya 86.17.3 86.17.3 Dana Indeks 86.17..
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kepuasan Perorangan Dinas atau barang Milik Daerah Kota . B Transfer Kepuasan 3.
s o1 01 200 01 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Masyarakat Kendaraan Dma.s : Yang berfu.ngs\ Mojokerto, A A. 3 Unit 3 Unit 100% 100 % 137.442.800 137.442.800 Umum- Masyarakat A. 137.451.292
Jabatan Indeks Jabatan yang Dipelihara dengan Baik Magersari, Dana Indeks
Manajemen dan dibayarkan Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Pajaknya Umum Resiko SAKIP
Indeks Terpeliharanya 86.17.3 86.17.3 Dana Indeks 86.17 .
Kepuasan Jumlah Peralatan dan barang Milik Daerah Kota . . Transfer Kepuasan 3.
8 | o1 | o1 | 200 | o | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Masyarakat Mesin Lainnya yang Vang berfungsi Mojokerto, | A A 55 Unit 55 Unit 100 % 100 % 27.460.000 27460000 | UMM Masyarakat A 27.825.600
Lainnya Indeks Dipeli dengan Baik Magersari, Dana Indeks
N ipelihara : . .
Manajemen Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
Indeks Jumlah Gedung Kantor Terpeliharanya 86.17.3 86.17.3 Dana Indeks 86.17.
Kepuasan dan Bangunan Lainnya barang Milik Daerah Kota . . Transfer Kepuasan 3.
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Masyarakat yang Yang berfungsi Mojokerto, A. A . . o o Umum- Masyarakat A.
8 o o1 209 09 dan Bangunan Lainnya Indeks Dipelihara/Direhabilitasi dengan Baik Magersari, 1 Unit 1 Unit 100% 100% 231:290.002 252597174 Dana Indeks 231552605
Manajemen Balongsari Alokasi Manajemen
Resiko SAKIP Umum Resiko SAKIP
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PROGRAM PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA DAN KARAKTER KEBANGSAAN 975.045.702 975.045.702 981.638.083
8 01 02 2,01 Teknis dan Bidang Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan 975.045.702 975.045.702 981.638.083
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Jumlah Orang yang Terselenggaranya
Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Mengikuti Koordinasi kegiatan pembinaan
Negara, Karakter Bangsa, Pembauran di Bidang Ideologi wawasan Kebangsaan, D
Kebangsaan, Bineka Tunggal lka dan Wawasan Kebangsaan, Rakor Dewan ana
Sejarah Kebangsaan Bela Negara, Karakter Penasehat,pengurus Kota Transfer
8 | o1 | 02 | 201 | 04 jumiah kasus Bangsa, Pembauran FPK serta Upacara Mojokerto, | g 0zero 1.951 1.951 1.961 1.961 975.045.702 975045702 | Umum- jumiah kasus 0zero 981.638.083
ideologi N N : Magersari, Orang Orang orang orang Dana ideologi
Kebangsaan, Bineka Rutin, hari besar ! .
N P Balongsari Alokasi
Tunggal lka dan Nasional serta hari jadi
. Umum
Sejarah Kebangsaan kota yang
diselenggarakan
sesuai SOP
8 01 03 PROGRAM PENINGKATAN PERAN PARTAI POLITIK DAN LEMBAGA PENDIDIKAN MELALUI PENDIDIKAN POLITIK DAN PENGEMBANGAN ETIKA SERTA BUDAYA POLITIK 7.309.498.210 7.527.633.360 14.372.862.000
8 01 03 2,01 Teknis dan Bidang didikan Politik, Etika Budaya Politik, D krasi, Fasili dan Partai Politik, Pemilihan 7.309.498.210 7.527.633.360 14.372.862.000
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Si i
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Prosentase Jumlah Orang yang terselenggarannya Prosentase
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Partai Politik Mengikuti Pelaksanaan pendidikan politik Partai Politik
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi dan lembaga Kebijakan di Bidang masyarakat,pembinaan Dana dan lembaga
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan Pendidikan Pendidikan Politik, parpol yang Kota Transfer Pendidikan
dan Partai Politik, Pemilihan yang berperan Etika Budaya Politik, mendapatkan kursi di Mojokerto, Umum- yang berperan 7044
8 o 03 201 03 Umum/Pemilihan Umum Kepala aktif dalam Peningkatan DPRD,verifikasi banpol Magersari, 7044% 7044% 450 Orang 700 Orang 7044% 7044% 7:309:498.210 7527633.360 Dana aktif dalam % 14372862000
pembangunan Demokrasi, Fasilitasi serta pemantauan Balongsari Alokasi pembangunan
bidang politik Kelembagaan perkembangan politik Umum bidang politik
Pemerintahan,
Perwakilan dan
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8 01 04 PROGRAM P AYAAN DAN P KEMASYARAKATAN 2.152.416.729 2.478.234.259 339.769.821
8 01 04 2,01 Teknis dan Bidang y dan Org 2.152.416.729 2.478.234.259 339.769.821
Pelaksanaan Prosentase Jumlah Orang Terselenggaranya Prosentase
Kebijakan di LSM/Organisasil k yang Mengikuti Jjambore ormas, LSM/OrganisasiKemasyara
Bidang terdaftar, yang dibinadn Pelaksanaan forum diskusi katan terdaftar, yang
Pendaftaran dilakukan pengawasan Kebijakan di antar ormas, dibinadn dilakukan
Ormas, Bidang peningkatan pengawasan
Pemberdayaan Pendaftaran kapasitas
N Dana
Ormas, Evaluasi Ormas, anggota ormas Kota Transfer
8 | 01 | o4 | 201 | o3 | donMediasi Pemberdayaan | - serta Mojokerto, | 70 149 7044 % 300 12000 7044 % 7044 % 2053433229 2379250759 | Umum-Dana 7044 % 204786148
Sengketa Ormas, Evaluasi pengawasan Magersari, Orang Orang Alokasi
Ormas, dan Mediasi ormas Balongsari
Umum
Pengawasan Sengketa
Ormas dan Ormas,
Ormas Asing di Pengawasan
Daerah Ormas dan
Ormas Asing di
Daerah
Pelaksanaan Prosentase Jumlah Laporan Terselenggaranya Prosentase
Monitoring, LSM/OrganisasiKemasyarakatan Hasil Jjambore ormas, LSM/OrganisasiKemasyara
Evaluasi dan terdaftar, yang dibinadn Monitoring, forum diskusi katan terdaftar, yang
Pelaporan di dilakukan pengawasan Evaluasi dan antar ormas, dibinadn dilakukan
Bidang Pelaporan di peningkatan pengawasan
Pendaftaran Bidang kapasitas
Ormas, Pendaftaran anggota ormas Dana
Kota
Pemberdayaan Ormas, serta Mojokerto 18 18 Transfer
8 01 04 2,01 05 Ormas, Evaluasi Pemberdayaan pengawasan o 70,44 % 70,44 % 70,44 % 70,44 % 98.983.500 98.983.500 Umum-Dana 70,44 % 134.983.673
- N Magersari, Laporan Laporan N
dan Mediasi Ormas, Evaluasi ormas Balongsari Alokasi
Sengketa dan Mediasi Umum
Ormas, Sengketa
Pengawasan Ormas,
Ormas dan Pengawasan
Ormas Asing di Ormas dan
Daerah Ormas Asing di
Daerah
8 01 05 PROGRAM P AN DAN KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, DAN BUDAYA 673.153.900 673.153.900 652.770.891
8 01 05 2,01 Teknis dan Bidang Ekonomi, Sosial dan Budaya 673.153.900 673.153.900 652.770.891
Pelaksanaan Jumlah Orang terselengaranya
Koordinasi di yang Mengikuti rakor ,sosialisasi
Bidang Koordinasi di P4GN,Rakor
Ketahanan Bidang FKUB,Evaluasi
Ekonomi, Ketahanan Hibah serta
Sosial, Budaya Ekonomi, Sosial, Rakor Tim
dan Fasilitasi Budaya dan Intruksi Hari Dana
P Kota
Pencegahan Fasilitasi Besar 3 Transfer prosentase menurunnya
8 | 01 | 05 | 201 | 04 | Penyalagunaan | Prosentasemenurunnya kasus Pencegahan Keagamaan Mojokerto, |0, 005 % 504 504 504 504 Orang 673.153.900 673.153.900 | Umum-Dana kasus ekonomisosial dan 005 % 652.770.891
. ekonomisosial dan Budaya N Magersari, Orang Orang Orang N
Narkotika, Penyalagunaan sesuai Balongsari Alokasi Budaya
Fasilitasi Narkotika, perencanaan Umum
Kerukunan Fasilitasi
Umat Kerukunan Umat
Beragama dan Beragama dan
Penghayat Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di
Daerah Daerah
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PROGRAM PENINGKATAN KEWASPADAAN NASIONAL DAN PENINGKATAN KUALITAS DAN FASILITASI PENANGANAN KONFLIK SOSIAL 2.552.364.428 2.386.737.200 2.833.942.172
8 01 06 2,01 ij Teknis dan Nasional dan Penanganan Konflik Sosial 2.552.364.428 2.386.737.200 2.833.942.172
Pelaksanaan Jumlah Orang
Kebijakan di yang Mengikuti
Bidang pelaksanaan
Kewaspadaan Kebijakan di
Dini, Kerja Sama Bidang
Intelijen, Kewaspadaan
Pemantauan Dini, Kerja Sama
Orang Asing, Intelijen,
Tenaga Kerja Pemantauan
Asing dan Orang Asing, Kota Dana
Lembaga Asing, Prosentase Konflik Tenaga Kerja Terselesaikannya Mojokerto, 305 305 Transfer Prosentase Konflik
8 01 06 2,01 03 Kewaspadaan IPOLEKSOSBUD yang Asing dan Penanganan - 100 % 100 % 90 % 90 % 889.531.728 1.092.528.000 Umum-Dana IPOLEKSOSBUD yang 100 % 927.937.578
Perbatasan diselesaikan Lembaga Asing, Kejadian Konflik Magersan.’ Orang Orang Alokasi diselesaikan
Balongsari
antar Negara, Kewaspadaan Umum
Fasilitasi Perbatasan antar
Kelembagaan Negara, Fasilitasi
Bidang Kelembagaan
Kewaspadaan, Bidang
serta Kewaspadaan,
Penanganan serta
Konflik di Penanganan
Daerah Konflik di
Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang
Koordinasi di yang Mengikuti
Bidang Koordinasi di
Kewaspadaan Bidang
Dini, Kerja Sama Kewaspadaan
Intelijen, Dini, Kerja Sama
Pemantauan Intelijen,
Orang Asing, Pemantauan
Tenaga Kerja Orang Asing,
Asing dan . Tenaga Kerja . Kota bana "
Lembaga Asing, Prosentase Konflik Asing dan Terselesaikannya Mojokerto, Transfer Prosentase Konflik
8 01 06 2,01 04 ' IPOLEKSOSBUD yang N Penanganan - 100 % 100 % 31 Orang 31 0Orang 90 % 90 % 886.690.100 736.061.600 Umum-Dana IPOLEKSOSBUD yang 100 % 998.616.213
Kewaspadaan diselesaika Lembaga Asing, Kejadian Konflik Magersar, Alokasi diselesaikan
Perbatasan selesalian Kewaspadaan ) Balongsari
Umum
antar Negara, Perbatasan antar
Fasilitasi Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Kelembagaan
Bidang Bidang
Kewaspadaan, Kewaspadaan,
serta serta
Penanganan Penanganan
Konflik di Konflik di
Daerah Daerah
Pelaksanaan Prosentase Konflik Jumlah Terselesaikannya Kota Dana Prosentase Konflik
Forum IPOLEKSOSBUD yang Dokumen Hasil Penanganan Mojokerto, Transfer IPOLEKSOSBUD yang
Koordinasi diselesaikan Pelaksanaan Kejadian Konflik Magersari, Umum-Dana diselesaikan
8 | ot |06 | 200 | o | Fimpinan Forum Balongsari | 15995 100 % 37 37 %0% %% 776.142.600 ssg1aze00 | Alokest 100 % 907.388.381
Daerah Koordinasi Dokumen Dokumen Umum
Kabupaten/Kota Pimpinan
Daerah
Kabupaten/Kota
TOTAL 18.186.724.486 18.449.640.882 23.422.445.300
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Mojokerto Tahun 2023 disusun dengan mengacu pada sasaran dan prioritas
pembangunan daerah, program, kegiatan, sub kegiatan, indikator dan target
kinerja serta pagu indikatif Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam
RKPD Perubahan Kota Mojokerto Tahun 2023 dan Renstra Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Mojokerto Tahun 2018-2023 untuk menjaga konsistensi
capaian kinerja Perangkat Daerah dalam prioritas pembangunan dan Visi dan Misi
Daerah.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Mojokerto Tahun 2023 ini disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan
kegiatan Tahun Anggaran 2023. Dengan adanya Dokumen Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Tahun 2023 akan sangat membantu dalam penyusunan rencana
perubahan anggaran sehingga lebih tepat untuk melaksanakan kegiatan yang
diprioritaskan. Akhir kata semoga Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Mojokerto ini dapat diimplementasikan dengan
baik sesuai dengan tahapan-tahapan yang telah ditetapkan secara konsisten

dalam rangka mendukung terwujudnya good governance.

Mojokerto, Agustus 2023
Plt. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

e

bina Tingkat |
NIP. 19671231 198903 1 055
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